
1 
 

CYNGOR SIR CEREDIGION 
 
Adroddiad i’r: Cabinet 

 
Dyddiad y cyfarfod: 5ed o Fedi 2023 
  
Teitl: Gorchmynion Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus 

 
Diben yr adroddiad: I'r Cabinet i argymell ymestyn Gorchmynion Diogelu 

Mannau Agored Cyhoeddus ar gyfer Aberystwyth, 
Aberteifi a Llanbedr Pont Steffan am dair blynedd arall. 
 

Er: Penderfyniad 
 

Portffolio Cabinet ac 
Aelod Cabinet: 

Y Cynghorydd Matthew Vaux, Aelod Cabinet ar gyfer 
Partneriaethau, Gwasanaethau Tai, Cyfreithiol a 
Llywodraethu a Diogelu’r Cyhoedd 

 
Ym mis Hydref 2017, dirymwyd y Gorchmynion Mannau Cyhoeddus Dynodedig 
blaenorol ac fe’u disodlwyd gan y Gorchmynion Diogelu Mannau Agored 
Cyhoeddus. Mae’r Gorchmynion hyn yn caniatáu gwahardd yfed alcohol mewn 
ardaloedd dynodedig er mwyn mynd i’r afael ag ymddygiad gwrthgymdeithasol 
mewn mannau cyhoeddus. Ar hyn o bryd, mae tri Gorchymyn Diogelu Mannau 
Agored Cyhoeddus mewn grym yng Ngheredigion, a hynny yng nghanol trefi 
Aberystwyth, Aberteifi a Llanbedr Pont Steffan. 
 
Mae gweithredu Gorchymyn yn golygu ei bod yn drosedd os bydd rhywun yn methu 
â chydymffurfio â chais gan Swyddog yr Heddlu neu Swyddog Awdurdodedig i 
beidio ag yfed alcohol neu’n gwrthod ildio alcohol i’r swyddog. Mae troseddwyr yn 
agored i euogfarn ddiannod a dirwy nad yw’n fwy na £500.  
 
Roedd gan y tri Gorchymyn Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus yng Ngheredigion 
ddarpariaeth tair blynedd yn wreiddiol, ac roeddent i fod i ddod i ben ym mis Hydref 
2020. Fodd bynnag, mae Adran 60 o Ddeddf Ymddygiad Gwrthgymdeithasol, 
Troseddu a Phlismona 2014 yn caniatáu i Awdurdod Lleol ymestyn y Gorchmynion 
Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus am dair blynedd arall pan ei fod yn fodlon bod 
angen gwneud hynny er mwyn atal y gweithgarwch a nodir yn y Ddeddf rhag 
digwydd.  
 
Yn 2020, roedd y Cyngor yn fodlon bod yr amodau hyn yn parhau i gael eu bodloni 
yn achos pob un o’r tri Gorchymyn Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus, a 
chymeradwyodd eu hadnewyddu am dair blynedd arall. Felly, dyddiad dod i ben y 
Gorchmynion Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus ar hyn o bryd yw 19eg Hydref 
2023. 
 
Er mwyn ymestyn y ddarpariaeth, mae Canllawiau Cymdeithas Llywodraeth Leol 
(Mai 2017) yn nodi bod yn rhaid cynnal adolygiad bob tair blynedd, ac mewn 
achosion lle mae Gorchymyn sy’n bodoli eisoes yn parhau nid oes angen cynnal 
ymgynghoriad llawn. Byddai angen ymgynghoriad llawn pe bai terfynau daearyddol 
yr ardal ddynodedig yn cael eu newid neu pe bai gweithgareddau ychwanegol yn 
cael eu hychwanegu i’r gwaharddiad h.y. cardota, bysgio, etc.  
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Er mwyn i Orchymyn Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus barhau, mae’n rhaid bod 
yr Awdurdod yn rhesymol fodlon bod dau amod yn cael eu bodloni, sef:  
 
1) bod gweithgareddau a gyflawnir mewn man cyhoeddus yn ardal yr Awdurdod 

wedi cael effaith andwyol ar ansawdd bywyd pobl yr ardal honno, neu ei bod yn 
debygol y bydd gweithgareddau’n cael eu cyflawni mewn man cyhoeddus o fewn 
yr ardal honno ac y byddant yn cael effaith o’r fath; a; 

2) bod effaith y gweithgareddau, neu’r effaith debygol, yn barhaus neu’n debygol o 
fod i’r fath raddau fel bod y gweithgareddau yn afresymol, neu’n debygol o fod, 
ac felly’n cyfiawnhau’r cyfyngiadau a bennir yn yr hysbysiad.  

 
Mae’r Awdurdod wedi cysylltu â Heddlu Dyfed-Powys, Comisiynydd Heddlu a 
Throseddu Dyfed-Powys, a’r tri Chyngor Tref (Aberystwyth, Llanbedr Pont Steffan 
ac Aberteifi); gofynnwyd i bob un ohonynt am eu barn ynghylch a yw’r Gorchymyn 
yn parhau i fod yn effeithiol ac a oes angen parhau â’r ddarpariaeth. Mae’r 
ymatebion a gafwyd yn dynodi eu bod i gyd o’r farn y dylai’r Gorchmynion Diogelu 
Mannau Agored Cyhoeddus barhau ar yr un sail ag yn y tair blynedd diwethaf, heb 
unrhyw gais i newid y ffiniau presennol.  
 
At hynny, mewn cyfarfod o'r Bartneriaeth Diogelwch Cymunedol ar 19eg o Fehefin 
2023, cadarnhawyd bod Partneriaid o'r farn bod y Gorchmynion Diogelu Mannau 
Agored Cyhoeddus yn ataliad ac yn ddull effeithiol o leihau troseddau ac ymddygiad 
gwrthgymdeithasol sy’n gysylltiedig ag alcohol. Am y rhesymau hyn mae’r 
Bartneriaeth Diogelwch Cymunedol yn argymell bod y Gorchmynion Diogelu 
Mannau Agored Cyhoeddus presennol yn cael eu hymestyn am 3 blynedd arall. 
  
Felly, rydym yn rhesymol fodlon bod dau amod y Gorchmynion Diogelu Mannau 
Agored Cyhoeddus fel y nodir mewn deddfwriaeth wedi'u bodloni. 
 
Pe bai’r Cyngor yn cytuno i ymestyn y Gorchmynion, bydd cost o oddeutu £700 yn 
gysylltiedig â chodi ymwybyddiaeth y cyhoedd drwy gyhoeddi hysbysiadau 
cyhoeddus yn y wasg yn ystod mis Hydref, gan hysbysu aelodau’r cyhoedd bod y 
Gorchmynion wedi’u hymestyn a’u hysbysu o effaith Gorchymyn o’r fath. 
 

Llesiant 
Cenedlaethau’r 
Dyfodol: 
 

A oes Asesiad Effaith Integredig wedi’i 
gwblhau? Os na, nodwch pam 
 

Do 

Crynodeb: Mae’r Asesiad Effaith Integredig yn 
dangos bod canlyniadau cadarnhaol i ddinasyddion 
yn bennaf, tra bod y gweddill yn niwtral. 
 
Hirdymor:  Bydd angen adolygu’r Gorchmynion 

Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus 
bob tair blynedd ar ôl eu gweithredu er  
mwyn canfod a oes eu hangen o hyd. 

Cydweithio: Mae Heddlu Dyfed-Powys yn gweithio 
gyda Chyngor Sir Ceredigion i erlyn lle  
bo hynny’n briodol. Bydd gweithio ar y 
cyd â safleoedd trwyddedig hefyd yn 
parhau er mwyn codi ymwybyddiaeth a 
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hyrwyddo arferion yfed sy’n 
gymdeithasol gyfrifol. 

Cynnwys: Mae’r canllawiau a gyhoeddwyd yn 
nodi hyd a lled y broses ymgynghori 
cyn i’r Gorchmynion Diogelu Mannau 
Agored Cyhoeddus barhau. 

Atal: Bydd parhau â’r Gorchmynion yn 
caniatáu i gamau gael eu cymryd er 
mwyn mynd i’r afael â phroblemau sy’n  
gysylltiedig ag yfed mewn mannau 
cyhoeddus. 

Integreiddio: Mae’r gorchmynion presennol sy’n 
gwahardd yfed alcohol yng nghanol y 
trefi wedi cael effaith gadarnhaol o ran 
lleihau ymddygiad gwrthgymdeithasol 
a bygythiol ac wedi galluogi’r Heddlu i 
fynd ag alcohol oddi ar bobl. 

 
Argymhelliad: Bod y Cabinet yn argymell i’r Cyngor y dylai’r 

Gorchmynion Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus ar 
gyfer Ymddygiad Gwrthgymdeithasol sy’n gysylltiedig ag 
Alcohol gael eu hymestyn am 3 blynedd arall, yn 
weithredol rhwng 20 Hydref 2023 a 19 Hydref 2026.  
 

Rheswm dros y  
penderfyniad: 

Daw’r Gorchmynion Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus  
presennol i ben ar 19 Hydref 2023. Mae angen hwyluso 
parhad mesurau drwy barhau i ddarparu Gorchmynion 
Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus yn y tair canol tref a  
nodwyd. Mae angen gwneud hyn er mwyn mynd i’r afael 
ag achosion o ymddygiad gwrthgymdeithasol sy’n 
gysylltiedig ag alcohol, troseddau a achosir gan unigolion  
meddw, ac aflonyddu a chodi ofn ar aelodau’r cyhoedd. 

 
Trosolwg a Chraffu:  
 

Amherthnasol 

Fframwaith Polisi:  
 

Strategaeth Gorfforaethol 2022-2027 

Blaenoriaethau  
Corfforaethol: 
 

Creu Cymunedau Gofalgar ac Iach 

Goblygiadau cyllid a  
chaffael:  

Mae arwyddion wedi’u gosod a byddant yn cael eu 
hadolygu ar ôl eu hadnewyddu. Caiff gwaith gorfodi ei 
wneud gan Heddlu Dyfed Powys. Bydd cost yn gysylltiedig 
â hysbysiadau cyhoeddus cysylltiedig. 
 

Goblygiadau  
Cyfreithiol: 
 

Dim  

Goblygiadau  
Staffio: 
 

Dim 
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Goblygiadau  
eiddo/asedau 
 

Dim 

Risgiau:  
 

Bydd peidio â chael Gorchymyn Diogelu Mannau Agored 
Cyhoeddus ar waith yn cael effaith ar allu’r Cyngor a 
Heddlu Dyfed-Powys i fynd i’r afael ag yfed 
gwrthgymdeithasol o fewn y tair tref dan sylw. Gall hyn gael 
effaith andwyol ar drigolion ac ymwelwyr y Sir ac ar enw 
da’r Cyngor.  
 

Pwerau Statudol: 
 

Deddf Ymddygiad Gwrthgymdeithasol, Troseddu a 
Phlismona 2014 
 

Papurau Cefndir: 
 

• Deddf Ymddygiad Gwrthgymdeithasol Troseddu a 
Phlismona 2014 

• Cymdeithas Llywodraeth Leol – Gorchmynion Diogelu 
Mannau Agored Cyhoeddus – Canllawiau i Gynghorau 
2017  

• Adroddiad i’r Cyngor 21/09/17 – Gorchmynion Mannau 
Cyhoeddus Dynodedig wedi’u diwygio i Orchmynion 
Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus 

• Adroddiad i’r Cabinet 01/09/20 - Lle cytunwyd i 
adnewyddu darpariaeth y tri Gorchymyn Diogelu 
Mannau Agored Cyhoeddus yng Ngheredigion 
(adnewyddiad cyntaf). 

 
Atodiadau: Atodiad A- Cyngor Sir Ceredigion County Council 

Gorchymyn Alcohol (Gwarchod Rhag Yfed Mewn 
Gwagleoedd Cyhoeddus) (Aberystwyth) 2017 
 

Atodiad B- Cyngor Sir Ceredigion County Council 
Gorchymyn Alcohol (Gwarchod Rhag Yfed Mewn 
Gwagleoedd Cyhoeddus) (Aberteifi) 2017 
 

Atodiad C- Cyngor Sir Ceredigion County Council 
Gorchymyn Alcohol (Gwarchod Rhag Yfed Mewn 
Gwagleoedd Cyhoeddus) (Llanbedr Pont Steffan) 2017 
 

Atodiad D- Asesiad Effaith Integredig 
 
Swyddog Arweiniol  
Corfforaethol: 
 

Alun Williams, Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Polisi, 
Perfformiad a Diogelu'r Cyhoedd 

Swyddog Adrodd: Tim Bray, Rheolwr Partneriaethau ac Argyfyngau Sifil Wrth 
Gefn 
 

Dyddiad: 15fed Awst 2023 
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CYNGOR SIR CEREDIGION COUNTY COUNCIL 

DEDDF YMDDYGIAD GWRTHGYMDEITHASOL, TROSEDDU A PHLISMONA 
2014 a Rheoliadau Ymddygiad Gwrthgymdeithasol, Troseddu a Phlismona 

(Cyhoeddi Gorchmynion Gwarchod Mannau Cyhoeddus) 2014 

GORCHYMYN ALCOHOL (GWARCHOD RHAG YFED MEWN GWAGLEOEDD 
CYHOEDDUS) (ABERYSTWYTH) 2017 

Mae Cyngor Sir Ceredigion County Council ("y Cyngor") drwy hyn yn gwneud y
Gorchymyn Gwarchod Gwagleoedd Cyhoeddus canlynol o dan adrannau 59, 63, 67
a 68 o Ddeddf Ymddygiad Gwrthgymdeithasol, Troseddu a Phlismona 2014 ("y
Ddeddf').

Gellir galw'r Gorchymyn hwn yn "Gorchymyn Alcohol (Gwarchod Rhag Yfed Mewn
Gwagleoedd Cyhoeddus) (Aberystwyth) Cyngor Sir Ceredigion 2017" ac fe ddaw i
rym ar 20 HYDREF 2017 a bydd yn dal mewn grym am gyfnod o dair blynedd, oni
chaiff ei ymestyn drwy orchmynion pellach yn unol â phwerau statudol y Cyngor.

Rhagarweiniad 

5. Mae pobl yn yfed alcohol ac yn bod yn feddw mewn mannau cyhoeddus yn
arwain at fwy o ymddygiad gwrthgymdeithasol, troseddu ac aflonyddu a
bygwth aelodau o'r cyhoedd yn y mannau cyhoeddus hynny. Mae gwahardd
yfed alcohol ynghanol tref Aberystwyth wedi cael effaith gadarnhaol o ran
lleihau ymddygiad gwrthgymdeithasol a bygythiol.

6. Mae'r Cyngor yn fodlon fod y gweithredoedd hyn, sef yfed alcohol, o'u
cyflawni mewn mannau cyhoeddus yn nhref Aberystwyth, wedi cael effaith
andwyol ar ansawdd bywydau pob_l sy'n byw yn yr ardal, ac mae'n debygol y
caiff y gweithredoedd hyn eu cyflawni mewn mannau cyhoeddus yn yr ardal
honno, ac y bydd hynny'n cael effaith andwyol. Mae effaith y gweithredoedd
hyn yn debygol o fod yn gyson ac yn barhaus i'r fath raddau fel bod y
gweithredoedd yn afresymol, a bod cyfiawnhad dros y cyfyngiadau a bennir
yn y Gorchymyn hwn.

7. Mae'r Gorchymyn hwn yn berthnasol i bob man cyhoeddus yn nhref
Aberystwyth a restrir yn yr Atodlen i'r Gorchymyn hwn ac a ddynodir ar y map
sy'n amgaeedig. Mae "man cyhoeddus" yn golygu unrhyw le y mae gan y
cyhoedd neu unrhyw garfan o'r cyhoedd fynediad ato, drwy dalu neu beidio, a
hynny drwy hawl neu drwy ganiatâd hysbys neu ymhlyg. Mae hynny'n

Atodiad A



cynnwys strydoedd, ffyrdd, palmentydd, lleiniau glaswellt, ardaloedd i
gerddwyr, seddi, mannau amwynder, parciau, meysydd parcio, glan y môr a'r
traeth.

8. Nid yw'r Gorchymyn yn gwahardd yfed alcohol na meddu ar alcohol mewn
man cyhoeddus, neu ran o fan cyhoeddus, lle caiff hynny ei awdurdodi drwy
drwydded, gan gynnwys tafarndai a chlybiau. Caiff safleoedd sy'n destun
Hysbysiad Digwyddiad Dros Dro eu heithrio hefyd.

Effaith y Gorchymyn 

3. Effaith y Gorchymyn fydd gwahardd yfed alcohol yn y mannau cyhoeddus
hynny a restrir yn yr Atodlen i'r hysbysiad hwn.

4. Effaith y Gorchymyn hwn yw, os bydd swyddog yr heddlu â rheswm i gredu
fod rhywun yn yfed alcohol yn un o'r mannau cyhoeddus yn yr Atodlen, neu
wedi bod, neu'n bwriadu gwneud, yna gall y swyddog hwnnw fynnu nad yw'r
person yn yfed yr alcohol, neu unrhyw sylwedd y mae gan y swyddog reswm i
gredu mai alcohol ydyw, yn y mannau hynny, neu gall y swyddog fynnu bod y
person yn ildio'r alcohol neu'r cynhwysydd sy'n ei ddal i'r swyddog. Yna gall
swyddog yr heddlu waredu unrhyw alcohol a gaiff ei ildio.

Troseddau 

3. Yn unol ag adran 63 o'r Ddeddf, mae methu ag ufuddhau cais gan swyddog
yr heddlu i roi'r gorau i yfed alcohol yn y mannau hynny, neu fethu ag
ufuddhau cais gan swyddog yr heddlu i ildio'r alcohol neu'r cynhwysydd sy'n
ei ddal, a hynny heb esgus rhesymol, yn drosedd o dan y Ddeddf.

4. Os cyflawnir trosedd o dan y Ddeddf gall rhywun:
a. Gael hysbysiad cosb o £50 am greu anhrefn; neu
b. Gael ei arestio a'i erlyn gan arwain at ddirwy lefel 2 (uchafswm o £500

ar hyn o bryd)



Rhoddwyd o dan Sël Gyffredin Cyngor Sir Ceredigion ar hwn y diwrnod o
Hydref yn y flwyddyn Dwy Fil ac Un Deg Saith.

Gosodwyd SËL GYFFREDIN )
CYNGOR SIR CEREDIGION )

arhy~~;:-Ov'>_) -- 

-- (!. ~----------- 

Cadeirydd

Rheolwr Grŵp, Gwasanaethau Cyfreithiol



ATODLEN 

Ardaloedd yn Aberystwyth sy'n rhan o'r Gorchymyn as yn "fannau cyhoeddus" :

• O orsaf yr heddlu yng Nghoedlan y Parc gan fynd i'r dref gan gynnwys pob man
cyhoeddus i'r gogledd sydd yn cynnwys maes parcio Dyffryn Rheilffordd, y
farchnad da byw, maes parcio Matálan Cyf a storfa Matalan gan gynnwys pob
maes parcio a storfa yn Maes Adwerthu Ystwyth, maes parcio Tesco
Superstore, Tesco Superstore a storfa Marks and Spencer, cyfleusterau
cyhoeddus a'r mannau cyhoeddus o gwmpas yr Hen Ysgol Gymraeg.

• Pob man cyhoeddus ar hyd Dan Dre, Stryd Powel, y Lôn Gefn a phob man
cyhoeddus rhwng y Lôn Gefn, Stryd y Frenhines, a Stryd Powel, Stryd William,
Stryd Sior as i Stryd y Bont, i Dan-y-Cae a chan gynnwys pob man cyhoeddus y
tu cefn i Dan-y-cae. Pob man cyhoeddus o du cefn i Dan-y-Cae, i'r de i'r harbwr i
lawr tua'r bar ac at y jeti.

• Pob man cyhoeddus sydd yn arwain i ffwrdd o Dan-y-Cae i mewn i a chan
gynnwys y Stryd Uchel, Garth y Môr, Stryd y Castell, Rhes Rheidol, Maes
Rheidol, Ffordd y Cei, Stryd y Tollty a Ffordd Penmaesglas.

• O'r jeti gan fynd i'r gogledd ar hyd Y Ro Fawr tuag at y Promenâd Newydd gan
gynnwys y traeth a'r morgloddiau i'r gorllewin a'r ardal a elwir yn Y Ro Fawr. I'r
gogledd ar hyd y Promenâd Newydd gan gynnwys y traeth i'r gorllewin, cyffordd·
â Than-y-Cae a phob man cyhoeddus o Dan-y-Cae i Stryd y Ro, Stryd yr Efail
gan gynnwys tir y castell, mannau chwarae i blant a'r ardal o gwmpas Eglwys
San Mihangel.

• Parhau ar hyd y Promenâd Newydd i'r Hen Brifysgol a'r man cyhoeddus o flaen
yr Hen Brifysgol sydd yn cynnwys y cwrs golff gwyllt, mannau cyhoeddus y tu ôl
i'r Hen Brifysgol gan gynnwys Stryd y Brennin tuag at Faes Lowri, Maes
Mihangel, Maes Iago a Lôn Rhosmari. Mannau Cyhoeddus o Faes Lowri i Stryd
Y Ro, Stryd Uchel, Pen Uchaf y Stryd Fawr ac i mewn i Stryd y Castell, gan
gynnwys mannau cyhoeddus o gwmpas Neuadd y Farchnad.

• O'r Promenâd ger y gyffordd â Heol y Wig, gan gynnwys Heol y Wig a'r Stryd
Newydd yn groes i Faes Lowri. Mannau cyhoeddus o Heol y Wig i lawr i'r porth
Bach, Porth Bach i lawr i Ben Uchaf Stryd Portland gan gynnwys y mannau
cyhoeddus gyda'r gyffordd â Stryd y Farchnad, y gyffordd â Stryd y Popty I
mewn i'r Stryd Fawr, Maes Alfred, Adeiladau Crynfryn, Stryd y Gorffolaeth ac I
Ffordd y Môr.

• Pob man cyhoeddus ar hyd Glan-y-Môr gan gynnwys y traeth a'r jeti i'r gorllewin,
cyffordd Glan-y-Môr gyda Ffordd y Môr, y cyfan o Ffordd y Môr ar draws i Ffordd
Alexandra. Ffordd y Môr i'r gogledd i Rodfa Fuddug gan gynnwys Maes Albert,
ac i gefn Neuadd Alexandra ac i'r dde i Morfa Mawr.

• O Morfa Mawr gan gynnwys pob man cyhoeddus i fyny Coedlan y Frenhines gan
gynnwys Ffordd y Gogledd ac i lawr i Stryd y Dollborth. Pob man cyhoeddus ar
hyd Morfa Mawr, sydd yn cynnwys y clwb bowlio a'r cyrtiau tennis y tu cefn I
Morfa Mawr, Ffordd Lovedon a Stryd y Faenor i lawr i Morfa Mawr.



• Cyffordd Morfa Mawr a Stryd y Baddon I mewn I Stryd y Baddon. Morfa Mawr
gan gynnwys pob man cyhoeddus o Morfa Mawr i Stryd Portland, Ffordd
Portland ac i mewn i Ffordd y Môr.

• Cyffordd Morfa Mawr gyda Rhodfa'r Gogledd yn groes i Stryd Thespis gan
gynnwys cyffordd Stryd Thespis gyda Stryd Cambria i Ffordd y Môr, Stryd
Brewer a Ffordd Alexandra.

• Y Stryd Fawr i lawr i'r Rodfa'r Gogledd. Y Ffynnon Haearn i gylchdro Dan Dre
gan gynnwys Lôn Cambria a Stryd yr Undod sydd yn arwain i Ffordd Alexandra ..
Pob man cyhoeddus yn Ffordd Alexandra gan gynnwys Maes Adwerthu Rheidol
a'r Orsaf Reilffordd. Coedlan y Llwyfen a Choedlan Plascrug sydd yn arwain i
lawr at Blascrug. Cyffordd Stryd Thespis i Rhes Stanley, gan arwain i Ffordd
Stanley, Rhes y Poplys, Stryd y Crwynwyr a Maes y Drindod.

• Stryd y Dollborth a phan man cyhoeddus gan gynnwys y gyffordd â Lle'r Ffald
sydd yn arwain at Ffordd y Drindod a phob man cyhoeddus yn y Buarth gan
gynnwys Ffordd Min y Môr, Ffordd y Buarth, Coed y Buarth, Ffordd Banadl ac
yna i lawr i Ffordd Llanbadarn.

• Y gyffordd rhwng Ffordd Llanbadarn a Rhiw Penglais a phob man cyhoeddus i'r
de o Riw Penglais sydd yn cynnwys Rhes Penglais, Maes Gogerddan, wrth fynd
allan o Aberystwyth gan gynnwys maes parcio Ysbyty Bronglais. Heibio i Ysbyty
Bronglais a chan gynnwys yr ardal i'r cefn o'r ysbyty sydd yn ffinio â'r ffordd i
Lyfrgell Genedlaethol Cymru ac yna I lawr Ffordd Caradog gan gynnwys pob
man cyhoeddus o gwmpas Ysbyty Bronglais. O Ffordd Caradog gan gynnwys
pob man cyhoeddus rhwng Ffordd Caradog a Rhiw Penglais i'r gyffordd â Ffordd
Caradog a Ffordd Lanbadarn.

• Ar hyd Ffordd Llanbadarn gan gynnwys pob man cyhoeddus rhwng Ffordd
Llanbadarn a Boulevard St. Brieuc. Ar hyd Ffordd Llanbadarn ac i mewn i
Goedlan y Plas gan gynnwys niannau cyhoeddus ger Canolfan Hamdden
Plascrug, ar hyd Coedlen Plascrug gan gynnwys mannau cyhoeddus o gwmpas
yr Ysgol Gymraeg a Ysgol Plascrug. Yn groes i Boulevard St. Brieuc sydd yn
cynnwys meysydd parcio Parcio a Theithio ac yn ôl at Orsaf yr Heddlu
Aberystwyth.
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CYNGOR SIR CEREDIGION COUNTY COUNCIL 

DEDDF YMDDYGIAD GWRTHGYMDEITHASOL, TROSEDDU A PHLISMONA 
2014 a Rheoliadau Ymddygiad Gwrthgymdeithasol, Troseddu a Phlismona 

(Cyhoeddi Gorchmynion Gwarchod Mannau Cyhoeddus) 2014 

GORCHYMYN ALCOHOL (GWARCHOD RHAG YFED MEWN GWAGLEOEDD 
CYHOEDDUS) (ABERTEIFI) 2017 

Mae Cyngor Sir Ceredigion County Council ("y Cyngor") drwy hyn yn gwneud y
Gorchymyn Gwarchod Gwagleoedd Cyhoeddus canlynol o dan adrannau 59, 63, 67
a 68 o Ddeddf Ymddygiad Gwrthgymdeithasol, Troseddu a Phlismona 2014 ("y
Ddeddf').

Gellir galw'r Gorchymyn hwn yn "Orchymyn Alcohol (Gwarchod Rhag Yfed Mewn
Gwagleoedd Cyhoeddus) (Aberteifi) Cyngor Sir Ceredigion 2017" ac fe ddaw i rym ar
20 HYDREF 2017 a bydd yn dal mewn grym am gyfnod o dair blynedd, oni chaiff ei
ymestyn drwy orchmynion pellach yn unol â phwerau statudol y Cyngor.

Rhagarweiniad 

5. Mae pobl yn yfed alcohol ac yn bod yn feddw mewn mannau cyhoeddus yn
arwain at fwy o ymddygiad gwrthgymdeithasol, troseddu ac aflonyddu a
bygwth aelodau o'r cyhoedd yn y mannau cyhoeddus hynny. Mae gwahardd
yfed alcohol ynghanol tref Aberteifi wedi cael effaith gadarnhaol o ran lleihau
ymddygiad gwrthgymdeithasol a bygythiol.

6. Mae'r Cyngor yn fodlon fod y gweithredoedd hyn, sef yfed alcohol, o'u
cyflawni mewn mannau cyhoeddus yn nhref Aberteifi, wedi cael effaith
andwyol ar ansawdd bywydau pobl sy'n byw yn yr ardal, ac mae'n debygol y
caiff y gweithredoedd hyn eu cyflawni mewn mannau cyhoeddus yn yr ardal
honno, ac y bydd hynny'n cael effaith andwyol. Mae effaith y gweithredoedd
hyn yn debygol o fod yn gyson ac yn barhaus i'r fath raddau fel bod y
gweithredoedd yn afresymol, a bod cyfiawnhad dros y cyfyngiadau a bennir
yn y Gorchymyn hwn.

7. Mae'r Gorchymyn hwn yn berthnasol i bob man cyhoeddus yn nhref Aberteifi
a restrir yn yr Atodlen i'r Gorchymyn hwn ac a ddynodir ar y map sy'n
amgaeedig. Mae "man cyhoeddus" yn golygu unrhyw le y mae gan y cyhoedd
neu unrhyw garfan o'r cyhoedd fynediad ato, drwy dalu neu beidio, a hynny
drwy hawl neu drwy ganiatâd hysbys neu ymhlyg. Mae hynny'n cynnwys

Atodiad B



strydoedd, ffyrdd, palmentydd, lleiniau glaswellt, ardaloedd i gerddwyr, seddi,
mannau amwynder, parciau a meysydd parcio.

8. Nid yw'r Gorchymyn yn gwahardd yfed alcohol na meddu ar alcohol mewn
man cyhoeddus, neu ran o fan cyhoeddus, lle caiff hynny ei awdurdodi drwy
drwydded, gan gynnwys tafarndai a chlybiau. Caiff safleoedd sy'n destun
Hysbysiad Digwyddiad Dros Dro eu heithrio hefyd.

Effaith y Gorchymyn 

3. Effaith y Gorchymyn fydd gwah.ardd yfed alcohol yn y mannau cyhoeddus
hynny a restrir yn yr Atodlen i'r hysbysiad hwn.

4. Effaith y Gorchymyn hwn yw, os bydd swyddog yr heddlu â rheswm i gredu
fod rhywun yn yfed alcohol yn un o'r mannau cyhoeddus yn yr Atodlen, neu
wedi bod, neu'n bwriadu gwneud, yna gall y swyddog hwnnw fynnu nad yw'r
person yn yfed yr alcohol, neu unrhyw sylwedd y mae gan y swyddog reswm i
gredu mai alcohol ydyw, yn y mannau hynny, neu gall y swyddog fynnu bod y
person yn ildio'r alcohol neu'r cynhwysydd sy'n ei ddal i'r swyddog. Yna gall
swyddog yr heddlu waredu unrhyw alcohol a gaiff ei ildio.

Troseddau 

3. Yn unol ag adran 63 o'r Ddeddf, mae methu ag ufuddhau cais gan swyddog
yr heddlu i roi'r gorau i yfed alcohol yn y mannau hynny, neu fethu ag
ufuddhau cais gan swyddog yr heddlu i ildio'r alcohol neu'r cynhwysydd sy'n
ei ddal, a hynny heb esgus rhesymol, yn drosedd o dan y Ddeddf.

4. Os cyflawnir trosedd o dan y Ddeddf gall rhywun:
a. Gael hysbysiad cosb o £50 am greu anhrefn; neu
b. Gael ei arestio a'i erlyn gan arwain at ddirwy lefel 2 (uchafswm o £500

ar hyn o bryd)



Rhoddwyd o dan Sél Gyffredin Cyngor Sir Ceredigion ar hwn y diwrnod o
Hydref yn y flwyddyn Dwy Fil ac Un Deg Saith.

Gosodwyd SËL GYFFREDIN
CYNGOR SIR CEREDIGION

) 
) 
) 

__ wfrl~__: _ 
-- O,~---------- 

ar hyn ym mhresenoldeb:-

Cadeirydd

Rheolwr Grŵp, Gwasanaethau Cyfreithiol



ATODLEN 

Ardaloedd yn Aberteifi sy'n rhan o'r Gorchymyn as yn "fannau cyhoeddus"

• Pont-Y-Cleifion hyd y cylchdro (yn cynnwys y gyfgyfnewidfa deleffon a'r Orsaf
Ambiwlans)

• Sgwâr Finch hyd at y gyffordd â Rhes Williams
• Ysbyty Aberteifi & Ardal a'r adeiladau
• Cei'r Tywysog Siarl o Bont y Priordy i Gei Cambria
• Cei Cambria hyd at y sfipwë yn Netpool
• Ffordd Netpool
• Netpool
• Tir hamdden Netpool, parc sglefrio, ystafelloedd newid, mynwentydd,

cysqodfannau a meysydd parcio hyd at Res Greenfield
• cae chwarae Maes Radley
• Rhes Greenfield
• Sgwâr Greenfield
• Ffordd Tŷ'r Baddon hyd at yr Orsaf Tan
• Feidrfair hyd (yn cynnwys y cyfleusterau cyhoeddus)
• Ffordd y Gogledd
• Ffordd Aberystwyth o bwynt ger llaw Ffordd y Gogledd hyd y gyffordd â

Dolydd Greenland
• Pendre,
• Ysgol Uwchradd Aberteifi , caeau ac ardal y dingi hyd at Swyn- y- Nant a hyd

at bwynt ger llaw Ffordd y Gogledd.
• Coleg Ceredigion,
• Canolfan Hamdden
• Gerddi Fictoria gan gynnwys ardal y Bandstand a'r toiledau, a'r Gofeb Ryfel
• Cae Brenin Siôr gan gynnwys cae pël-droed, cae rygbi, cyrtiau tennis, llain

bowlio, maes chwarae a chysgodfan.
• Heol Gwbert o Gerddi Fictoria hyd y pwynt mynediad i dir yr ysgol rhwng

Bronant a Phant yr Haul
• Coedlan y Parc
• Dolydd Greenland o'r gyffordd â Choedlan y Parc hyd y gyffordd â Ffordd

Aberystwyth
• Gerddi Napier hyd at Faes-yr Haf
• Maes-yr Haf o'r gyffordd â Gerddi Napier a Ffordd y Gogledd
• Stryd Napier,
• Stryd Fawr,
• Rhes Williams,
• Stryd William,
• Rhes Williams,
• Stryd y Priordy,
• Cwrt y Priordy,
• Pwllhai,
• Rhes y Coleg,
• Sgwâr Neuadd y Dref,

· • Rhes y Frenhines,



• Stryd y Cei,
• Lôn Eben,
• Mwldan Isaf,
• Mwldan Ganol,
• Mwldan Uchaf,
• Lôn Carrier,
• Rhes Rook,
• Stryd y Bont o'r gyffordd â'r Strand a Phont Aberteifi
• Rhiw Grosvenor,
• Y Strand,
• Stryd Morgan,
• Stryd y Santes Fair,
• Lôn Chancery,
• Lôn y Farchnad, Rhes Albion,
• Arced y Stryd Fawr,
• Stryd yr Eglwys,
• Maes Parcio Riverside
• Fairfield a maes parcio'r pwll nofio
• Ysgol Gynradd y Babanod Aberteifi, mannau/adeiladau cyhoeddus.
• Theatre Mwldan Car park and toilets
• Maes Parcio Rhes Gloster (Gloucester)
• lard Eglwys y Santes Fair
• Ardal y tu cefn i Eglwys y Santes Fair
• Tir hen Eglwys y Santes Fair
• Ardal ar bwys depo'r Cyngor a'r Orsaf Ambiwlans
• Fardd fynediad y tu cefn ac i'r ochr o'r pwll nofio.
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CYNGOR SIR CEREDIGION COUNTY COUNCIL 

DEDDF YMDDYGIAD GWRTHGYMDEITHASOL, TROSEDDU A PHLISMONA 
2014 a Rheoliadau Ymddygiad Gwrthgymdeithasol. Troseddu a Phlismona 

(Cyhoeddi Gorchmynion Gwarchod Mannau Cyhoeddus) 2014 

GORCHYMYN ALCOHOL (GWARCHOD RHAG YFED MEWN MAN 
CYHOEDDUS) (LLANBEDR PONT STEFFAN) 2017 

Mae Cyngor Sir Ceredigion County Council ("y Cyngor") drwy hyn yn gwneud y
Gorchymyn Gwarchod Man Cyhoeddus canlynol o dan adrannau 59, 63, 67 a 68 o
Ddeddf Ymddygiad Gwrthgymdeithasol, Troseddu a Phlismona 2014 ("y Ddeddf').

Gellir galw'r Gorchymyn hwn yn "Orchymyn Alcohol (Gwarchod Rhag Yfed Mewn
Man Cyhoeddus) (Llanbedr Pont Steffan) Cyngor Sir Ceredigion 2017" ac fe ddaw i
rym ar 20 HYDREF 2017 a bydd yn dal mewn grym am gyfnod o dair blynedd, oni
chaiff ei ymestyn drwy orchmynion pellach yn unol â phwerau statudol y Cyngor.

Rhagarweiniad 

5. Mae pobl yn yfed alcohol ac yn bod yn feddw mewn mannau cyhoeddus yn
arwain at fwy o ymddygiad gwrthgymdeithasol, troseddu ac aflonyddu a
bygwth aelodau o'r cyhoedd yn y mannau cyhoeddus hynny. Mae gwahardd
yfed alcohol ynghanol tref Llanbedr Pont Steffan wedi cael effaith gadarnhaol
o ran lleihau ymddygiad gwrthgymdeithasol a bygythiol.

6. Mae'r Cyngor yn fodlon fod y gweithredoedd hyn, sef yfed alcohol, o'u
cyflawni mewn mannau cyhoeddus yn nhref Llanbedr Pont Steffan, wedi cael
effaith andwyol ar ansawdd bywydau pobl sy'n byw yn yr ardal, ac mae'n
debygol y caiff y gweithredoedd hyn eu cyflawni mewn mannau cyhoeddus yn
yr ardal honno, ac y bydd hynny'n cael effaith andwyol. Mae effaith y
gweithredoedd hyn yn debygol o fod yn gyson ac yn barhaus i'r fath raddau
fel bod y gweithredoedd yn afresymol, a bod cyfiawnhad dros y cyfyngiadau a
bennir yn y Gorchymyn hwn.

7. Mae'r Gorchymyn hwn yn berthnasol i bob man cyhoeddus yn nhref Llanbedr
Pont Steffan a restrir yn yr Atodlen i'r Gorchymyn hwn ac a ddynodir ar y map
sy'n amgaeedig. Mae "man cyhoeddus" yn golygu unrhyw le y mae gan y
cyhoedd neu unrhyw garfan o'r cyhoedd fynediad ato, drwy dalu neu beidio, a
hynny drwy hawl neu drwy ganiatâd hysbys neu ymhlyg. Mae hynny'n

Atodiad C



cynnwys strydoedd, ffyrdd, palmentydd, lleiniau glaswellt, ardaloedd i
gerddwyr, seddi, mannau amwynder, parciau a meysydd parcio.

8. Nid yw'r Gorchymyn yn gwahardd yfed alcohol na meddu ar alcohol mewn
man cyhoeddus, neu ran o fan cyhoeddus, lle caiff hynny ei awdurdodi drwy
drwydded, gan gynnwys tafarndai a chlybiau. Caiff safleoedd sy'n destun
Hysbysiad Digwyddiad Dros Dro eu heithrio hefyd.

Effaith y Gorchymyn 

3. Effaith y Gorchymyn fydd gwahardd yfed alcohol yn y mannau cyhoeddus
hynny a restrir yn yr Atodlen i'r hysbysiad hwn.

4. Effaith y Gorchymyn" hwn yw, os bydd swyddog yr heddlu â rheswm i gredu
fod rhywun yn yfed alcohol yn un o'r mannau cyhoeddus yn yr Atodlen, neu
wedi bod, neu'n bwriadu gwneud, yna gall y swyddog hwnnw fynnu nad yw'r
person yn yfed yr alcohol, neu unrhyw sylwedd y mae gan y swyddog reswm i
gredu mai alcohol ydyw, yn y mannau hynny, neu gall y swyddog fynnu bod y
person yn ildio'r alcohol neu'r cynhwysydd sy'n ei ddal i'r swyddog. Yna gall

·swyddog yr heddlu waredu unrhyw alcohol a gaiff ei ildio.

Troseddau 

3. Yn unol ag adran 63 o'r Ddeddf, mae methu ag ufuddhau cais gan swyddog
yr heddlu i roi'r gorau i yfed alcohol yn y mannau hynny, neu fethu ag
ufuddhau cais gan swyddog yr heddlu i ildio'r alcohol neu'r cynhwysydd sy'n
ei ddal, a hynny heb esgus rhesymol, yn drosedd o dan y Ddeddf.

4. Os cyflawnir trosedd o dan y Ddeddf gall rhywun:
a. Gael hysbysiad cosb o £50 am greu anhrefn; neu
b. Gael ei arestio a'i erlyn gan arwain at ddirwy lefel 2 (uchafswm o £500

ar hyn o bryd)



Rhoddwyd o dan Sël Gyffredin Cyngor Sir Ceredigion ar hwn y diwrnod o
Hydref yn y flwyddyn Dwy Fil ac Un Deg Saith.

Gosodwyd SËL GYFFREDIN )
CYNGOR SIR CEREDIGION )
ar hyn ym mhresenoldeb:- )

W1,,,__\1\~~. --------U------------ 

______ (,~ ------

Cadeirydd

Rheolwr Grŵp, Gwasanaethau Cyfreithiol



ATODLEN 

Ardaloedd yn Llanbedr Pont Steffan sy'n rhan o'r Gorchymyn as yn "fannau
cyhoeddus":

• Stryd y Coleg (A482) o Sgwâr Harford i'w chyffordd â Heol y Gogledd a
.Ffordd y Bryn

• Sgwâr Harford
• Stryd y Bont (A492) o Sgwâr Harford i Rif. 48 gyferbyn â'r lôn sydd ar bwys y

Stryd Newydd
• Ffordd y Bryn o'i chyffordd â Ffordd yr Eglwys i gylchfan ar bwys Heol y

Gogledd a Ffordd y Coleg
• Stryd yr Eglwys hyd at Eglwys San Pedr
• Stryd Fawr (A475) o Sgwâr Harford i'w chyffordd â Rhes Terrace a Stryd yr

Eglwys
• Stryd y Farchnad
• Ffordd y Cambria / meysydd parcio ar bwys Ffordd y Bryn
• Cofeb Rhyfel Parc Yr Orsedd a'r ardal amwynderol wrth y cornel â Ffordd

y Bryn a Heol y Gogledd
• Maes Parcio'r Archfarchnad oddi ar Stryd y Farchnad a Ffordd y Bryn
• Parc Rhes Y Deml (a elwir hefyd yn Barc St. Germain-Sur-Moine)
• Rhan o Res Y Deml
• Heol Sant Tomos (gan gynnwys y ti'r ger llaw'r ls-Orsaf Drydan)
• Maes parcio'r Cwmins (ger llaw Rhes Fuddug) a'r man eistedd palmantog
• Tir Eglwys Sant Pedr



---- -· -· ·--- .J 



Cyngor Sir Ceredigion – Asesiad Effaith Integredig (AEI) 
Offeryn integredig sy’n sylfaen ar gyfer proses benderfynu effeithiol 

Mae’r Asesiad Effaith Integredig hwn yn cynnwys nodau Deddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru) 2015, yr egwyddorion Datblygu 
Cynaliadwy, Deddf Cydraddoldeb 2010, Mesur y Gymraeg 2011 (gofynion Safonau’r Gymraeg), ac ystyriaethau Rheoli Risg, i osod sylfaen ar gyfer 
proses benderfynu effeithiol ac i sicrhau ein bod yn cydymffurfio â’r ddeddfwriaeth berthnasol. 

1. MANYLION Y CYNNIG: (Polisi / Newid amcan / Arbed arian)
Teitl y cynnig Gorchmynion Gwarchod Mannau Cyhoeddus 

Maes 
gwasanaeth Polisi a Phartneriaethau 

Swyddog 
Arweiniol 
Corfforaethol 

Alun Williams Cyfarwyddwr 
Strategol Barry Rees 

Enw’r swyddog sy’n cwblhau’r 
AEI Tim Bray E-bost Timothy.Bray@ceredigion.gov.uk Ffôn 

Rhowch ddisgrifiad cryno o bwrpas y cynnig 
Mae’r Tîm Partneriaethau, gyda chymorth y Gwasanaethau Cyfreithiol, wedi cynnal adolygiad o’r Gorchmynion Gwarchod Mannau Cyhoeddus 
gyda’r bwriad o barhau â’r cyfyngiadau presennol ynghylch yfed alcohol mewn mannau cyhoeddus yng nghanol trefi Aberystwyth, Aberteifi a  
Llanbedr Pont Steffan. 

Ar bwy fydd y cynnig hwn yn effeithio’n uniongyrchol? (e.e. y cyhoedd, grwpiau penodol fel grwpiau ieuenctid, gofalwyr, pobl sy’n defnyddio’r 
ffyrdd, pobl sy’n defnyddio parciau gwledig, pobl sy’n cael budd-daliadau, aelodau staff, neu bobl sy’n meddu ar y nodweddion gwarchodedig a 
nodir yn y Ddeddf Cydraddoldeb ac y mae’n rhaid i’r awdurdod roi sylw dyledus iddyn nhw). 
Y cyhoedd yn y trefi a enwyd. 

RHEOLI’R DDOGFEN: Dylid defnyddio’r AEI yn ystod camau cyntaf y broses benderfynu, ac yna dylid ei mireinio drwy gydol y broses 
benderfynu. Mae’n bwysig cadw cofnod o’r broses hon er mwyn i ni allu dangos sut rydyn ni wedi trin a thrafod datblygu cynaliadwy, y Gymraeg a 
chydraddoldeb, lle bynnag y bo modd. 
Awdur Cam yn y broses 

benderfynu 
Rhif y fersiwn Dyddiad trafod Disgrifiad cryno o unrhyw newidiadau a wnaed ar ôl 

trafod 
Tim Bray Cabinet 1 05.09.23 

Atodiad D



Cyngor Sir Ceredigion – Asesiad Effaith Integredig (AEI) 
 

Offeryn integredig sy’n sylfaen ar gyfer proses benderfynu effeithiol 
  

 
 

 

AMCANION STRATEGOL Y CYNGOR: Pa un o amcanion strategol y Cyngor y mae’r cynnig yn mynd i’r afael ag ef, a sut? 
Hybu'r economi, cefnogi busnesau a 
galluogi cyflogaeth 

 

Creu cymunedau gofalgar ac iach 
 

Mae’r ardaloedd canolog yn y tair tref a enwyd uchod yn barthau di-alcohol, a bydd hynny’n aros yr un 
fath. Nod y parthau hyn yw diogelu’r cyhoedd (trigolion lleol, perchnogion busnesau, ymwelwyr a 
thwristiaid) rhag ymddygiad gwrthgymdeithasol a niwsans wedi’i achosi gan bobl feddw. Mae’r Parthau 
hefyd yn effeithiol o ran cwtogi ar sbwriel a llanast ar y strydoedd, fel poteli, caniau a chyfog. 

Darparu’r dechrau gorau mewn bywyd 
a chaniatáu i bobl o bob oed ddysgu 

 

Creu cymunedau cynaliadwy sy’n fwy 
gwyrdd ac sydd wedi’u cysylltu’n dda 
â’i gilydd 

 

 
SYLWCH: Wrth i chi lenwi’r ffurflen hon, bydd gofyn i chi ddarparu tystiolaeth i ategu’ch safbwyntiau. Bydd angen i chi gynnwys eich safbwynt 
cychwynnol, y mesurau a’r astudiaethau sydd wedi llywio’ch ffordd o feddwl, a’r farn rydych chi wedi dod iddi. O wneud hyn, bydd modd i chi nodi 
a fydd unrhyw newidiadau a fydd yn deillio o roi’r argymhelliad ar waith yn cael effaith gadarnhaol neu negyddol. Ymhlith y ffynonellau data mae: 

• Data meintiol – data sy’n darparu gwybodaeth rifyddol e.e. ffigurau poblogaeth, nifer y defnyddwyr, nifer y bobl nad ydynt yn ddefnyddwyr 
• Data ansoddol – data sy’n darparu tystiolaeth o argraffiadau pobl o’r gwasanaeth/polisi a’u barn amdano e.e dadansoddiad o gŵynion, canlyniadau grwpiau 

ffocws, arolygon  
• Data am y boblogaeth leol, gan gynnwys ffigurau’r cyfrifiad (megis Proffil Iaith Ceredigion a Data Cydraddoldeb Ceredigion) 
• Data o’r Arolwg Cenedlaethol o Aelwydydd 
• Data am ddefnyddwyr gwasanaeth 
• Adborth o ymgynghoriadau ac ymgyrchoedd ymgysylltu 
• Argymhellion pwyllgor craffu 
• Cymariaethau â pholisïau tebyg awdurdodau eraill 
• Cyhoeddiadau academaidd, adroddiadau ymchwil, adroddiadau ymgynghorwyr ac adroddiadau am unrhyw ymgynghoriad ag e.e. undebau llafur neu’r 

sectorau gwirfoddol a chymunedol, dogfen ‘A yw Cymru’n Decach’ 
• Data Sgiliau Iaith Gymraeg staff y Cyngor 

 
2.  EGWYDDORION DATBLYGU CYNALIADWY:  Ym mha ffordd mae’r pum egwyddor datblygu cynaliadwy, fel y’u nodir yn Neddf Llesiant 
Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru) 2015, wedi’u hymgorffori a’u blaenoriaethu yn natblygiad eich cynnig? 
Egwyddor Datblygu Cynaliadwy Ydy’r cynnig yn dangos eich bod wedi 

bodloni’r egwyddor hon? Os yw’n 
gwneud hynny, disgrifiwch sut. Os nad 
yw’n gwneud hynny, eglurwch pam. 

Pa dystiolaeth sydd 
gennych i ategu’r farn 
hon? 
 

Pa gam (gamau) allwch chi ei gymryd 
(eu cymryd) i liniaru unrhyw effeithiau 
negyddol neu i gyfrannu’n well at yr 
egwyddor hon? 
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Hirdymor  
Sicrhau cydbwysedd rhwng 
anghenion tymor byr ac 
anghenion tymor hir a’r angen i 
gynllunio ar gyfer y dyfodol 
 

Bydd yn ofynnol adolygu’r Gorchmynion  
Gwarchod Mannau Cyhoeddus bob tair  
blynedd ar ôl eu gweithredu, i gadarnhau 
a oes angen amdanynt o hyd. 

Pan gyflwynwyd y  
gorchmynion i ddechrau,  
cafwyd gostyngiad yn nifer  
y bobl oedd yn yfed yng  
nghanol y tair tref. Mae 
data diweddar yr Heddlu’n  
dangos fod angen cadw’r  
gwaharddiadau. 

Cynhelir adolygiadau yn unol â’r  
gofynion. 

Cydweithio 
Cydweithio â phartneriaid eraill 
i gyflawni canlyniadau 
 

Mae’r Heddlu’n parhau i weithio gyda’r  
Cyngor a phartneriaid eraill wrth 
weithredu’r Gorchmynion presennol ac 
erlyn troseddwyr, fel y bo’n briodol. Bydd 
y Cyngor hefyd yn dal i gydweithio â 
safleoedd trwyddedig i godi 
ymwybyddiaeth ac annog pobl i yfed yn 
gyfrifol. 

Mae’r Heddlu’n cadw data  
ar bob achos o feddiannu  
diodydd gan bobl a’u  
herlyn, fel bod modd cadw  
golwg ar dueddiadau a  
datblygiadau. 

Cadw golwg ar dueddiadau a 
datblygiadau er mwyn sicrhau fod y  
Gorchmynion yn effeithiol. 

Cynnwys 
Cynnwys pobl sydd â 
diddordeb a gofyn am eu barn 
 

Mae’r canllawiau’n pennu hyd a lled y  
drefn ymgynghori cyn ymestyn y  
Gorchymynion Gwarchod Mannau  
Cyhoeddus. Mae'r Awdurdod Lleol hefyd 
wedi cynnal ymarfer ymgysylltu yn 
ddiweddar fel rhan o Asesiad Strategol 
Partneriaeth Diogelwch Cymunedol 
Ceredigion, a oedd yn ceisio canfod 
teimladau'r cyhoedd ar faterion yn 
cynnwys camddefnyddio alcohol ac 
ymddygiad gwrthgymdeithasol. 

Mae’r Cynghorau Tref a  
Chymuned, Heddlu Dyfed-
Powys a Swyddfa  
Comisiynydd Heddlu a  
Throseddu Dyfed-Powys 
oll yn croesawu’r 
adnewyddiad. 

Llunnir datganiadau i’r wasg ynglŷn âg  
adnewyddu'r Gorchmynion, a fydd hefyd 
yn amlygu’r ffaith y bydd gwaharddiadau 
ar yfed diodydd meddwol mewn mannau  
cyhoeddus yn parhau, ac yn esbonio pa 
drosedd y byddai pobl yn ei chyflawni pe  
byddent yn mynd yn groes i’r 
Gorchymyn. 

Atal 
Darparu adnoddau i atal 
problemau rhag codi neu 
waethygu 
 

Bydd ymestyn y Gorchmynion am dair 
blynedd arall yn sicrhau bod modd  
parhau â mesurau i fynd i’r afael â’r  
problemau a nodir. 

Data’r Heddlu. Fel uchod. Arwyddion eisoes yn eu lle ac 
wedi'u gwella'n ddiweddar o amgylch 
ardal y Castell yn Aberystwyth. Bydd 
arwyddion hefyd yn cael eu hadolygu ar 
ôl eu hadnewyddu. 

Integreiddio 
Effeithio’n gadarnhaol ar bobl, 
yr economi, yr amgylchedd a 

Mae’r Gorchmynion presennol sy’n  
gwahardd diodydd meddwol yng 
nghanol y trefi a enwyd eisoes wedi 

Roedd pobl yn gyffredinol  
yn croesawu’r 
Gorchmynion  

Fel y nodir uchod, sicrhau y caiff y  
Gorchmynion eu hysbysebu’n amlwg er  
mwyn codi ymwybyddiaeth y cyhoedd. 
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diwylliant, a cheisio sicrhau bod 
pob un ohonynt ar ei ennill 
 

cael effaith gadarnhaol o ran lleihau 
ymddygiad gwrthgymdeithasol a 
bygythiol, a galluogi’r Heddlu i 
feddiannu diodydd gan bobl neu ofyn i 
droseddwyr ymadael â’r ardal dros dro. 

gwreiddiol. 

 
 

3.  NODAU LLESIANT:  Ydy’r cynnig yn cyflawni unrhyw rai o’r saith nod llesiant cenedlaethol a amlinellwyd yn Neddf Llesiant Cenedlaethau’r 
Dyfodol (Cymru) 2015? Eglurwch yr effaith (gadarnhaol a negyddol) yr ydych yn ei disgwyl, ac awgrymwch sut i liniaru unrhyw effaith negyddol 
neu i gyfrannu’n well at y nod. Mae angen i ni sicrhau nad yw’r camau rydyn ni’n eu cymryd i gyflawni un o’r nodau’n niweidio’r camau i gyflawni 
nod arall. 
Nod llesiant Ydy’r cynnig yn cyfrannu at y nod hwn? 

Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu 
negyddol. 

Pa dystiolaeth sydd 
gennych i ategu’r farn 
hon? 
 

Pa gam (gamau) allwch chi ei gymryd 
(eu cymryd) i liniaru unrhyw effeithiau 
negyddol neu i gyfrannu’n well at yr 
egwyddor hon? 

3.1. Cymru lewyrchus 
Defnyddio adnoddau mewn modd 
effeithlon, datblygu poblogaeth 
fedrus ac addysgiedig, creu 
cyfoeth, darparu swyddi 

   

3.2. Cymru gydnerth 
Cynnal a gwella bioamrywiaeth ac 
ecosystemau sy’n ategu 
cydnerthedd ac sy’n gallu addasu i 
newid (e.e. newid hinsawdd) 

   

3.3. Cymru iachach 
Mae llesiant corfforol a meddyliol 
pobl cystal â phosibl ac mae pobl 
yn deall yr hyn sy’n effeithio ar 
iechyd 
 

Ydy – mae’r Gorchmynion hyn yn  
diogelu llesiant corfforol y cyhoedd gan  
eu bod yn cwtogi ar ymddygiad  
gwrthgymdeithasol a bygythiol ac  
aflonyddwch yn yr ardaloedd a nodir. 

Mae pobl yn gyffredinol yn  
eu croesawu, fel y 
soniwyd eisoes. 

Fel y sonnir uchod, bydd 
cyhoeddusrwydd yn sicrhau y caiff y 
Gorchmynion eu hysbysebu’n amlwg 
er mwyn codi ymwybyddiaeth y 
cyhoedd.  
Cynhelir adolygiadau hefyd, fel y 
disgrifir uchod. 

3.4. Cymru o gymunedau 
cydlynus 
Cymunedau atyniadol, hyfyw a 
diogel sydd â chysylltiadau da 

Bydd pobl leol ac ymwelwyr fel ei 
gilydd yn elwa ar y Gorchmynion yn y 
tair ardal a enwyd, a hynny oherwydd 
gostyngiad mewn trosedd ac anhrefn. 

Mae pobl yn gyffredinol yn  
eu croesawu, fel y 
soniwyd eisoes. 

Fel y sonnir uchod, bydd 
cyhoeddusrwydd yn sicrhau y caiff y 
Gorchmynion eu hysbysebu’n amlwg 
er mwyn codi ymwybyddiaeth y  
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 cyhoedd. Cynhelir adolygiadau hefyd, 
fel y disgrifir uchod. 

3.5. Cymru sy’n gyfrifol ar lefel 
fyd-eang 
Rhoi sylw i’r effaith ar lesiant byd-
eang wrth ystyried llesiant 
cymdeithasol, economaidd ac 
amgylcheddol lleol 

   

 

3.6. Cymru sy’n fwy cyfartal 
Mae pobl yn gallu cyflawni eu potensial ni waeth 
beth fo’u cefndir neu’u hamgylchiadau 
 
Yn yr adran hon mae angen i chi ystyried yr effaith ar 
grwpiau cydraddoldeb, y dystiolaeth ac unrhyw gamau yr 
ydych yn eu cymryd ar gyfer gwella. 
Ydych chi wedi ystyried sut allai’r cynnig effeithio ar 
grwpiau cydraddoldeb fel y’u diffinnir yn Neddf 
Cydraddoldeb 2010?  Mae’r rhain yn cynnwys y grwpiau a 
ganlyn:  oedran, anabledd, ailbennu rhywedd, hil, crefydd 
neu gred, rhyw, cyfeiriadedd rhywiol, priodas neu 
bartneriaeth sifil, beichiogrwydd neu famolaeth. 
 
Ystyriwch y canllaw a ganlyn hefyd: 
Comisiwn Cydraddoldeb - Asesu Effaith a Dyletswydd 
Cydraddoldeb 
 

Disgrifiwch pam y bydd yn 
cael effaith 
gadarnhaol/negyddol neu fawr 
ddim effaith o gwbl. 
 
Gan ddefnyddio eich tystiolaeth, 
ystyriwch yr effaith ar bob un o’r 
grwpiau gwarchodedig. Bydd 
angen i chi ystyried a yw’r grwpiau 
hyn yn cael mynediad cyfartal at y 
gwasanaeth, neu a oes angen 
iddyn nhw gael y gwasanaeth 
mewn ffordd wahanol i bobl eraill 
oherwydd eu nodweddion 
gwarchodedig? Nid yw’n 
dderbyniol dweud yn syml y bydd 
y cynnig yn fanteisiol/anfanteisiol i 
bawb. Dylech ddangos eich bod 
wedi ystyried yr holl dystiolaeth 
sydd ar gael a rhoi sylw i unrhyw 
fylchau neu anghyfartaledd a 
ddaeth i’r amlwg. 

Pa dystiolaeth sydd gennych i 
ategu’r farn hon? 
 
 
 
 
Mae’n hollbwysig casglu data a 
thystiolaeth cydraddoldeb ar gyfer 
AEI. Dylech ystyried pwy sy’n 
defnyddio’r gwasanaeth neu bwy 
sy’n debygol o’i ddefnyddio. Os 
na fyddwch yn defnyddio data nac 
yn ymgysylltu os ydych yn 
bwriadu cyflwyno newid, gallai 
penderfyniadau wynebu her 
gyfreithiol. Dylech gyplysu hyn â’r 
blwch cynnwys yn y templed 
hwn. Dylech hefyd ystyried y 
canllawiau cyffredinol. 
 

Pa gam (gamau) allwch chi 
ei gymryd (eu cymryd) i 
liniaru unrhyw effeithiau 
negyddol neu i gyfrannu’n 
well at yr egwyddor hon? 
 
Gall y camau hyn gynnwys 
amryw o gamau cadarnhaol a 
fydd yn sicrhau bod modd i’r 
sefydliad drin unigolion yn unol 
â’u hanghenion, hyd yn oed os 
bydd hynny’n golygu ei fod yn 
trin rhai pobl yn fwy ffafriol nag 
eraill er mwyn iddyn nhw gael 
canlyniad da. Gallech hefyd 
gymryd camau i bennu unrhyw 
fylchau yn y data neu gamau i 
ymgysylltu â’r rheini y bydd y 
cynnig yn effeithio arnynt neu y 
mae’n debygol o effeithio 
arnynt. Mae angen cyplysu’r 
camau hyn ag adran 4 yn y 
templed hwn. 

Oedran 
Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael 
effaith gadarnhaol neu negyddol ar bobl oherwydd 
eu hoedran? (Ticiwch ) 

Bydd cadw’r gwaharddiad ar  
ddiodydd meddwol yng 
nghanol y tair tref a enwyd yn 
fuddiol i bobl o bob oed 

Mae pobl yn gyffredinol yn eu  
croesawu, fel y soniwyd  

Dim effeithiau negyddol ar y  
carfannau gwarchodedig o 
ran cydraddoldeb. 

https://www.equalityhumanrights.com/sites/default/files/assessing_impact_and_the_equality_duty_wales_0.pdf
https://www.equalityhumanrights.com/sites/default/files/assessing_impact_and_the_equality_duty_wales_0.pdf
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Anabledd 
Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael 
effaith gadarnhaol neu negyddol ar bobl oherwydd 
eu hanabledd? (Ticiwch )  

Bydd cadw’r gwaharddiad ar  
ddiodydd meddwol yng  
nghanol y tair tref a enwyd  
yn fuddiol i bobl beth bynnag  
eu hanabledd oherwydd  
gostyngiad mewn trosedd ac  
anhrefn. 

Gweler uchod. Gweler uchod. 

Nam ar y 
clyw 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Nam 
corfforol 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Nam ar y 
golwg 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Anabledd 
dysgu 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Salwch 
hirdymor 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Iechyd 
meddwl 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Arall Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 

ddim 
   

Plant a phobl 
ifanc hyd at 
18 oed 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

oherwydd gostyngiad mewn 
trosedd ac anhrefn. 

eisoes. Data’r Heddlu ar 
feddiannu diodydd ac erlyn 
pobl.    

Pobl 18-50 
 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Pobl hŷn 50+ 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 
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Trawsrywiol 
Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael 
effaith gadarnhaol neu negyddol ar bobl 
drawsrywiol? (Ticiwch ) 

Bydd cadw’r gwaharddiad ar 
ddiodydd meddwol yng 
nghanol y tair tref a enwyd yn 
fuddiol i bawb oherwydd 
gostyngiad mewn trosedd ac 
anhrefn. 

Gweler uchod. Gweler uchod. 

Trawsrywiol Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
 

 

Beichiogrwydd neu famolaeth 
Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael 
effaith gadarnhaol neu negyddol ar feichiogrwydd 
neu famolaeth? (Ticiwch ) 

Bydd cadw’r gwaharddiad ar 
ddiodydd meddwol yng 
nghanol y tair tref a enwyd yn 
fuddiol i bawb oherwydd 
gostyngiad mewn trosedd ac 
anhrefn. 

Gweler uchod. Gweler uchod. 

Beichiogrwydd Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Mamolaeth 
 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
 

Priodas neu bartneriaeth sifil 
Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael 
effaith gadarnhaol neu negyddol ar briodas neu 
bartneriaeth sifil? (Ticiwch ) 

Bydd cadw’r gwaharddiad ar 
ddiodydd meddwol yng 
nghanol y tair tref a enwyd yn 
fuddiol i bawb oherwydd 
gostyngiad mewn trosedd ac 
anhrefn. 

Gweler uchod. Gweler uchod. 

Priodas Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Partneriaeth 
sifil 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   

Hil 
Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael 
effaith gadarnhaol neu negyddol ar hil? ( Ticiwch ) 

Bydd cadw’r gwaharddiad ar 
ddiodydd meddwol yng 
nghanol y tair tref a enwyd yn 
fuddiol i bawb oherwydd 
gostyngiad mewn trosedd ac 

Gweler uchod. Gweler uchod. 
 
 
 
 

Gwyn 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 
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Crefydd neu ddim cred 
Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael 
effaith gadarnhaol neu negyddol ar bobl â 
gwahanol grefyddau, credoau neu ddim cred? 
(Ticiwch ) 

Bydd cadw’r gwaharddiad ar  
ddiodydd meddwol yng  
nghanol y tair tref a enwyd yn  
fuddiol i bawb oherwydd  
gostyngiad mewn trosedd ac  
anhrefn. 

Gweler uchod. Gweler uchod. 

Cristnogion 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Bwdhyddion 
 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Hindŵiaid 
 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Dyneiddwyr 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Iddewon 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   anhrefn.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Grwpiau 
ethnig 
cymysg / aml-
ethnig 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   

Asiaidd / 
Asiaidd 
Prydeinig  

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Du / 
Affricanaidd / 
Caribïaidd / 
Du Prydeinig 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   

Grwpiau 
ethnig eraill 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 
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Mwslimiaid 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Sikhiaid 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Pobl heb 
gred 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Eraill Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 

ddim 
   

 

Rhyw 
Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael 
effaith gadarnhaol neu negyddol ar ddynion a/neu 
fenywod? (Ticiwch ) 

Bydd cadw’r gwaharddiad ar  
ddiodydd meddwol yng  
nghanol y tair tref a enwyd yn  
fuddiol i bawb oherwydd  
gostyngiad mewn trosedd ac  
anhrefn. 
 

Gweler uchod. Gweler uchod. 

Dynion Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Menywod 
 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
 

Cyfeiriadedd rhywiol 
Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael 
effaith gadarnhaol neu negyddol ar bobl â 
gwahanol gyfeiriadedd rhywiol? (Ticiwch ) 

Bydd cadw’r gwaharddiad ar 
ddiodydd meddwol yng 
nghanol y tair tref a enwyd yn 
fuddiol i bawb oherwydd 
gostyngiad mewn trosedd ac 
anhrefn. 
 

Gweler uchod. Gweler uchod. 

Pobl 
ddeurywiol 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Dynion hoyw 
 
 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 
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Menywod 
hoyw / 
lesbiaid 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
Pobl 
heterorywiol 

Cadarnhaol Negyddol Dim/Fawr 
ddim 

   
 
Rhoi sylw dyledus i dri nod y Ddyletswydd Cydraddoldeb – penderfynu a fydd y cynnig yn eich cynorthwyo i roi terfyn ar wahaniaethu, 
i hybu cydraddoldeb ac i feithrin cysylltiadau da, neu’n eich rhwystro rhag gwneud hynny. 
3.6.2. Sut allai/mae’r cynnig yn helpu i hybu/hyrwyddo cyfle cyfartal? 
Dylech ystyried a fydd y cynnig yn eich helpu chi i wneud y pethau a ganlyn:  ● Dileu neu leihau anfantais  ● Diwallu anghenion pobl â nodweddion penodol  ● Annog 
pobl â nodweddion penodol i gymryd mwy o ran 
Ni fydd cadw’r gwaharddiad ar ddiodydd meddwol yng nghanol y tair tref a enwyd yn hyrwyddo cydraddoldeb fel y cyfryw, ond bydd yn dileu 
anfantais y gallai pobl ei wynebu pe byddant yn ddioddef neu’n dyst i unrhyw ymddygiad gwrthgymdeithasol a bygythiol ac aflonyddwch wedi’i 
achosi gan bobl feddw. 
 
3.6.3. Sut allai/mae’r cynnig/penderfyniad yn helpu i roi terfyn ar wahaniaethu, aflonyddu neu erledigaeth anghyfreithlon?  
Dylech ystyried a oes tystiolaeth ar gael sy’n dangos:  ● Y gall y cynnig beri i bobl â nodweddion penodol gael eu trin yn llai ffafriol  ● Y gallai’r cynnig arwain at 
wahaniaethu anuniongyrchol  ● Bod y cynnig yn fwy tebygol o’ch cynorthwyo i wneud addasiadau rhesymol neu’ch rhwystro rhag gwneud hynny 
Gweler uchod. 
 
3.6.4. Sut allai/mae’r cynnig yn effeithio ar hybu/hyrwyddo cysylltiadau da a chydlyniant cymunedol ehangach? 
Dylech ystyried a fydd y cynnig yn eich helpu chi i wneud y pethau a ganlyn :  ● Mynd i’r afael â rhagfarn   ● Hybu dealltwriaeth 
Gweler uchod. 

 
Rhoi sylw dyledus i Ddyletswydd Economaidd-gymdeithasol Deddf Cydraddoldeb 2010.  
Mae Anfantais Economaidd-gymdeithasol yn golygu byw dan amgylchiadau cymdeithasol ac economaidd llai ffafriol nag eraill o fewn 
yr un gymdeithas.  
Fel corff cyhoeddus rhestredig, mae’n ofynnol bod Cyngor Sir Ceredigion yn rhoi sylw dyledus i Ddyletswydd Economaidd-gymdeithasol Deddf Cydraddoldeb 2010. 
I bob pwrpas, mae hynny’n golygu cynnal asesiad o’r effaith ar dlodi. Mae’r ddyletswydd yn cynnwys pawb sy’n dioddef o anfantais economaidd-gymdeithasol, gan 
gynnwys rhai sydd â nodweddion gwarchodedig.  

 

 
3.6.5 Pa dystiolaeth sydd gennych am anfanteision economaidd-gymdeithasol ac anghydraddoldebau o ran canlyniad mewn 
perthynas â’r cynnig? 
Disgrifiwch pam y bydd yn cael effaith bositif/negyddol neu effaith ddibwys.  
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Offeryn integredig sy’n sylfaen ar gyfer proses benderfynu effeithiol 
  

 
 

 

Fel rhan o’i waith o ddydd i ddydd, mae’r Tîm Plismona yn y Gymdogaeth yn rhannu cyngor perthnasol ac yn cyfeirio at wasanaethau cymorth lle 
bo’n briodol, a hefyd yn gwneud atgyfeiriadau uniongyrchol i’r Gwasanaeth Cyffuriau ac Alcohol lle mae cyffuriau ac alcohol yn broblem. Mae 
Cyngor Sir Ceredigion hefyd yn comisiynu gwasanaethau ar gyfer cyngor a gwybodaeth sy'n ymdrin â phroblemau yfed mewn Mannau Agored 
Cyhoeddus. 
Pa dystiolaeth sydd gennych i gefnogi’r farn hon?  
 
Trafodwyd gydag Arolygydd Partneriaethau Heddlu Dyfed-Powys, ac Uwch Swyddog Tai Cyngor Sir Ceredigion. 
 
Pa gam/camau gweithredu allwch chi eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau negyddol neu gyfrannu’n well at effeithiau positif?  
 
Gweler uchod. 
 

 
3.7. Cymru â diwylliant bywiog lle mae’r Gymraeg yn 
ffynnu 
Mae diwylliant a threftadaeth Cymru a’r Gymraeg yn cael 
eu hybu a’u gwarchod. 
Yn yr adran hon, mae angen i chi ystyried yr effaith, y dystiolaeth 
ac unrhyw gamau yr ydych yn eu cymryd i wella. Dylech wneud hyn 
i sicrhau nad yw’r cyfleoedd sydd ar gael i bobl sy’n dewis byw eu 
bywydau a defnyddio gwasanaethau drwy gyfrwng y Gymraeg yn 
waeth na’r cyfleoedd sydd ar gael i’r rheini sy’n dewis gwneud 
hynny drwy gyfrwng y Saesneg, a hynny yn unol â Mesur y 
Gymraeg 2011. 

Disgrifiwch pam y bydd 
yn cael effaith 
gadarnhaol/negyddol neu 
fawr ddim effaith o gwbl. 
 

Pa dystiolaeth sydd 
gennych i ategu’r farn 
hon? 

Pa gam (gamau) allwch chi 
ei gymryd (eu cymryd) i 
liniaru unrhyw effeithiau 
negyddol neu i gyfrannu’n 
well at yr egwyddor hon? 

A fydd y cynnig yn cael ei 
roi ar waith yn 
ddwyieithog (Cymraeg a 
Saesneg)? 

Cadarn
haol 

Negydd
ol 

Dim/Fawr 
ddim 

Ddim yn berthnasol.   

   

A fydd y cynnig yn 
effeithio ar y cyfleoedd i 
bobl ddefnyddio’r 
Gymraeg? 

Cadarn
haol 

Negydd
ol 

Dim/Fawr 
ddim 

Ddim yn berthnasol.   

   

A fydd y cynnig yn 
cynyddu neu’n lleihau’r 

Cadarn
haol 

Negydd
ol 

Dim/Fawr 
ddim 

Ddim yn berthnasol.   
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cyfleoedd i bobl gael 
gwasanaethau drwy 
gyfrwng y Gymraeg? 

   

Sut fydd y cynnig yn 
sicrhau nad yw’r 
Gymraeg yn cael ei thrin 
yn llai ffafriol na’r 
Saesneg? 

Cadarn
haol 

Negydd
ol 

Dim/Fawr 
ddim 

Ddim yn berthnasol.   

   

A fydd yn gwarchod, yn 
hybu ac yn cyfoethogi 
diwylliant a threftadaeth 
lleol? 

Cadarn
haol 

Negydd
ol 

Dim/Fawr 
ddim 

Ddim yn berthnasol.   

   
       

4.  ATGYFNERTHU’R CYNNIG: Os yw’r cynnig yn debygol o effeithio’n negyddol ar unrhyw rai o’r materion uchod (gan gynnwys unrhyw rai o’r 
nodweddion gwarchodedig), pa gamau ymarferol/newidiadau allai helpu i liniaru neu i ddileu unrhyw effeithiau negyddol a nodwyd yn adrannau 2 
a 3? 
4.1 Camau  
Beth fyddwch chi’n ei wneud? Pryd fyddwch chi’n ei wneud? Pwy sy’n gyfrifol? Cynnydd 
Amherthnasol – Ni fydd unrhyw effeithiau  
negyddol ar yr un o’r carfannau gwarchodedig o  
ran cydraddoldeb, nac ar yr iaith Gymraeg. 

   

    
    
    
    
    
4.2. Os na fyddwch yn cymryd unrhyw gamau i ddileu neu i liniaru’r effeithiau negyddol, rhowch gyfiawnhad. 
(Cofiwch: os ydych chi wedi nodi gwahaniaethu anghyfreithiol uniongyrchol a phosibl o ganlyniad i’r cynnig hwn, rhaid i chi newid neu ddiwygio’r cynnig.) 
 
 
4.3. Monitro, gwerthuso ac adolygu 
Sut fyddwch chi’n monitro effaith ac effeithiolrwydd y cynnig? 
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5.  RISG:  Beth yw’r risg sydd ynghlwm wrth y cynnig hwn?   
Meini prawf 
asesu effaith 1 – Isel iawn 2 – Isel  3 – Canolig  4 – Uchel  5 – Uchel iawn 

Meini prawf  
asesu 
tebygolrwydd 

1 – Annhebygol o 
ddigwydd 

2 – Llai tebygol o 
ddigwydd 

3 – Yr un mor debygol 
o ddigwydd ac o beidio 
digwydd 

4 – Mwy tebygol o 
ddigwydd 

5 – Tebygol o 
ddigwydd 
 

Disgrifiad o’r risg Effaith (difrifoldeb) Tebygolrwydd (y gallu i gyflawni) Sgôr risg 
Isel iawn 1 1 1 
    
Allai eich cynnig chi effeithio ar faes gwasanaeth arall? 
Dim effeithiau newydd. 

 
6.  CYMERADWYO 
Swydd Enw Llofnod Dyddiad 

Rheolwr y Gwasanaeth Tim Bray 

 

15.08.23 

Swyddog Arweiniol Corfforaethol Alun Williams 
 

15.08.23 

Y Cyfarwyddwr Strategol 
 
Barry Rees 
  

24.08.23 

Deiliad y Portffolio 
 
Councillor Matthew Vaux 
  

29.08.23 

 


	Adroddiad Cabinet Gorchmynion Diogelu Mannau Agored Cyhoeddus
	Atod A- Aberystwyth Gorchymyn Alcohol a Map (Cym)
	Atod B- Aberteifi Gorchymyn Alcohol a Map (Cym)
	Atod C- Llanbedr PS Gorchymyn Alcohol a Map (Cym)
	Atod D- Asesiad Effaith Integredig

